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平成 30年 12月  

 非接触体温計 NISS  Bluetooth 通信対応機器 を採用しました。 

額に近づけると 体温が 表示されます。 

グループホームでは 18名の入居者さんの体温を 毎日測って記録しています。脇の下へ入 

れてピピッと音がしたら検温数値を読み取り 各自の日誌に記録し、体温計を消毒します。 

それから次の人の検温にとりかかります。 

非接触体温計は 額に近づけるだけで たとえば『36.5度』などと表示されます。作業スピ 

ードが 格段に改善されます。落としたりして体温計がダメになるリスクがなくなります。 

今回 欅/桧の 各ユニットに 非接触体温計を 各 1本づつ、お茶の間 デイサービスに 

2本(うち1本は 朝 お迎えに行く車に常備しておいて、朝お客様の額にカザシテ 検温 し 

ていくもので、4本を購入しました。 

ITによる『ケア総合記録システム』の導入の可否をも 検討しましたが 140万円超の初期 

費用がかかることが判り 見送りと決まりました。体温/血圧などが自動的に記録される仕組 

みのものです。 

 

11月 15日 

『HOWTO介護の労務管理セミナー』に 参加しました。 

富山県労働基準協会 主催。藤井 正博 特定社会保険労務士などが 主な講師。森常務 

理事が参加しました。当 NPO法人の場合、グループホームのある東江上とお茶の間・デイサ 

ービスに それぞれ 【衛生推進者】を 選任する必要があると 指摘を受けました。 

2名の 衛生推進者を ただちに 選任しました。 

        水林  恵  正看護師  =グループホーム かみいち福祉の里 

        久保 和子  准看護師  =お茶の間 デイサービス/ショートステイ/     

                      知的障害者グループホーム 

【衛生推進者 養成講習】が平成 31年 1月 31日 富山市金屋で実施され、ふたりが受講し 

ます。 
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12月 10日 

澤田 武義・新・総務部長が入社しました。 

かねてより ハローワーク等を通じて 求人中でしたが 待望の欠員補充が実現しました。 

ことし 5月まで 富山中央青果㈱で総務部長として 10年以上 勤務し 定年退職。66歳。 

魚津高校/中央大学経済学部卒。昭和50年4月、北陸銀行入行から定年退職まで34年間勤務。 

砺波支店副長/東大阪副店長/網走支店長/融資部上席融資役等を歴任しました。 

 

    

   

 

 

11月 28日      グループホーム 

つるぎ相撲甚句の皆さん 8名の 熱唱がありました。 

 

 

 

 

 

 

 

  

          

12月 7日   認定 宮川こども園 年長さん 27名の慰問がありました。 

 

グループホーム 平均年齢 88歳の高齢のみなさん 21名と 交流しました。 

こんごの日程 

◎  １2月 18日  午後 3時から 4時ころ  グループホーム運営推進会議   職員休憩室にて。  

◎  12月 18日  午後 5時半から 7時ころ  第三回理事会          職員休憩室にて。 

◎ 31年 1月 7日ころ スタート  グループホーム第三者評価開始   実地調査受審は 3月 20日頃 

                    

就任 ごあいさつ    

この 12 月から勤務させていただくことになりました澤田武義と申

します。 

もとより微力ではございますが、精一杯努めさせていただきたいと

思っております。 

この業界は初めてなので、皆様のご指導、ご鞭撻を宜しくお願い申

し上げます。 

 


